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Τι είναι 

Η Βουλή των Αντιπροσώπων της Κυπριακής Δημοκρατίας νομοθετεί στα πλαίσια 

του διαχωρισμού των εξουσιών σε ένα Κράτος Δικαίου, έτσι και η 1η Βουλή των 

Νέων Αντιπροσώπων νομοθέτησε με έναν ιδιότυπο τρόπο, μέσω της υιοθέτησης 

εκθέσεων των Κοινοβουλευτικών Επιτροπών, οι οποίες προσομοιάστηκαν. 

Οι 56 βουλευτές χωρίστηκαν σε 5 Κοινοβουλευτικές Επιτροπές, κάθε μια από τις 

οποίες συζήτησε ένα θέμα σχετικό με τις ανάγκες και τους προβληματισμούς των 

νέων και κατέληξε συγγράφοντας Έκθεση. Η έκθεση κάθε κοινοβουλευτικής 

επιτροπής παρουσιάστηκε στην ολομέλεια των 56 Βουλευτών, ακολούθησε 

συζήτηση και τέθηκαν όλες σε ψηφοφορία. Κάθε έκθεση που έχει υπερψηφιστεί θα 

παραδοθεί στον αρμόδιο Υπουργό (Υπουργό της πραγματικής Κυβέρνησης) και 

σε άλλους τεχνοκράτες, ως η άποψη των νέων για τα συγκεκριμένα ζητήματα, με 

την εντολή να λάβει υπόψη την έκθεση και να την εντάξει στις αρμοδιότητες του 

Υπουργείου του. 

Το συγκεκριμένο έργο συνδέεται άμεσα με τον Διαρθρωμένο Διάλογο, καθώς για 

πρώτη φορά στην Κύπρο, οι αποφάσεις και οι απόψεις των νέων θα κατατεθούν 

σε υψηλό πολιτικό επίπεδο, όπως στον Πρόεδρο της Βουλής των Αντιπροσώπων 

και τους Υπουργούς οι οποίοι χειρίζονται θέματα που θα συζητήσουν οι νέοι. 

  

 

Στόχος του Προγράμματος 

Στόχος είναι η «Βουλή των Νέων Αντιπροσώπων» να καταστεί θεσμός στην 

Κύπρο, έτσι ώστε να δοθεί μόνιμα χώρος στους νέους ανθρώπους να 

εκφράσουν τις απόψεις τους για όλα αυτά που τους αφορούν, τόσο σε πολιτικό 

επίπεδο όσο και σε επίπεδο λήψης αποφάσεων. Σε μια εποχή πολιτικής απάθειας 

των νέων, σκοπός είναι να κατανοήσουν οι νέοι το ρόλο της Βουλής και των 

βουλευτών στην λήψη αποφάσεων που αφορούν τους πολίτες, να δώσουν οι 

ίδιοι το στίγμα τους για όλα όσα τους αφορούν αλλά και να ενδυναμωθεί η 

Δημοκρατία αφού οι «Νέοι Αντιπρόσωπο» θα έχουν ευθύνες και υποχρεώσεις για 

την λήψη των σωστών αποφάσεων οι οποίες θα καθορίσουν το μέλλον του 

τόπου τους 

Με τη διεξαγωγή της 1ης Βουλής των Νέων Αντιπροσώπων, οι νέοι της Κύπρου 

εξέφρασαν τις απόψεις τους ως νομοθέτες οι ίδιοι. Εμπεδώθηκαν ορισμοί όπως 

δημοκρατία, ελευθερία του λόγου με σεβασμό προς τις αντίθετες απόψεις, 

ανθρώπινα δικαιώματα, συζήτηση, πολιτική αλλά και η συζήτηση και ο 

συμβιβασμός υπέρ της ύπαρξης αμοιβαίας αποδεκτής λύσης σε προβλήματα 

που αφορούν τους νέους. 
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Κοινοβουλευτικές Επιτροπές  

Οι νέοι και οι νέες της Κύπρου, διαμόρφωσαν με τη ψήφο τους την ημερήσια 

διάταξη της 1ης Βουλής των Νέων Αντιπροσώπων! 

Τα θέματα που συζητήθηκαν στην κάθε Κοινοβουλευτική Επιτροπή είναι τα 

ακόλουθα:  

 

Επιτροπή Εξωτερικών και Ευρωπαϊκών Υποθέσεων: 

"Τρομοκρατία: Νέοι ενάντια στον εξτρεμισμό και την ριζοσπαστικοποίηση" 

  

Επιτροπή Εργασίας: 

"Νεανική ανεργία. Οι πραγματικότητες πίσω από τους αριθμούς και οι μέχρι 

σήμερα αποτυχημένες προσπάθειες ή και επιτυχημένες πρακτικές. Διαπιστώσεις, 

προβληματισμοί, εισηγήσεις". 

 

 Επιτροπή Εσωτερικών: 

 "Αποτελεσματική συμμετοχή και ενσωμάτωση των νέων στα τοπικά κέντρα λήψης 

αποφάσεων" 

 

 Επιτροπή Παιδείας: 

"Αναβάθμιση του θεσμού της Συμβουλευτικής Καθοδήγησης και Επαγγελματικού 

Προσανατολισμού"  

 

Επιτροπή Περιβάλλοντος: 

"Μείωση των Εκπομπών Ρύπων και Μείωση των Επιπτώσεων Κλιματικών 

Αλλαγών" 
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Διοργανωτές 

 

Συμβούλιο Νεολαίας Κύπρου 

 

Το Συμβούλιο Νεολαίας Κύπρου ιδρύθηκε το 1996 ως μη κυβερνητικός, μη 

κερδοσκοπικός οργανισμός με βασικό στόχο την προώθηση του διαλόγου και της 

συνεργασίας τόσο ανάμεσα στους νέους όλης της Κύπρου όσο και με άλλους 

νέους διεθνώς. Το Συμβούλιο Νεολαίας Κύπρου αποτελεί τη μοναδική πλατφόρμα 

εκπροσώπησης των μη κυβερνητικών οργανώσεων νεολαίας στη Κύπρο 

(κομματικών και μη) λειτουργώντας ως ο συντονιστικός τους φορέας με την 

πολιτεία και ως αντιπροσωπευτικός τους φορέας σε διάφορα διεθνή και 

ευρωπαϊκά φόρα. Στο Συμβούλιο Νεολαίας Κύπρου συμμετέχουν σήμερα όλες οι 

οργανώσεις νεολαίας των πολιτικών κομμάτων, φοιτητικών και μαθητικών 

παρατάξεων, αλλά και συνδικαλιστικών και αγροτικών οργανώσεων όπως και τις 

οργανώσεις νεολαίας των θρησκευτικών  ομάδων αλλά και αρκετές άλλες 

οργανώσεις, συμπεριλαμβανόμενες και από την τουρκοκυπριακή κοινότητα, οι 

οποίες προωθούν ένα ευρύ φάσμα θεμάτων που απασχολούν τη νεολαία. 

 

 

 

 

Cyprus Youth DiplomaCY 

 

Το Cyprus Youth DiplomaCY λειτουργεί από τον Οκτώβριο του 2014, και έγινε 

επίσημα ΜΚΟ τον Μάιο του 2015. Δημιουργήθηκε από μια ομάδα Κύπριων νέων 

με ιδιαίτερο ενδιαφέρον για τη Διπλωματία και τις Διεθνείς Σχέσεις με στόχο να 

παρακινήσει τους νέους της Κύπρου να γίνουν ενεργοί πολίτες, να ασχοληθούν 

με τα τεκταινόμενα καθώς και να ακουστεί η φωνή των νέων της Κύπρου σε 

ζητήματα διπλωματίας, διεθνών σχέσεων και πολιτικής. Το Cyprus Youth 

DiplomaCY δίνει την ευκαιρία στα μέλη του να συμμετέχουν σε εκδηλώσεις, 

συνέδρια, συζητήσεις, επισκέψεις μελέτης, προσομοιώσεις διεθνών οργανισμών 

και αποστολές στο εξωτερικό, με ιδιαίτερη έμφαση στη διπλωματία, στις διεθνείς 

σχέσεις καθώς και στην προάσπιση των δικαιωμάτων των νέων 
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Εκθέσεις Επιτροπών  

 

Επιτροπή Εξωτερικών και Ευρωπαϊκών Υποθέσεων 

Τρομοκρατία: Νέοι ενάντια στον εξτρεμισμό και την ριζοσπαστικοποίηση 

Η έκθεση της Επιτροπής Εξωτερικών και Ευρωπαϊκών υποθέσεων υπερψηφίστηκε με 51 θετικές 

ψήφους, 1 κατά και καμία αποχή. 

(Να σημειωθεί ότι κατά τη διάρκεια της εν λόγω ψηφοφορίας υπήρχαν τρεις απόντες) 

 

 

Όπως δήλωσε η βραβευμένη με Νόμπελ Μαλάλα Γιουσάφζαι: “Με τα όπλα 

σκοτώνεις τους τρομοκράτες, με την Παιδεία σκοτώνεις την τρομοκρατία”. 

 

Η τρομοκρατία είναι ένα από τα κυριότερα ζητήματα ασφάλειας που απασχολούν 

όλα τα κράτη ανά τον κόσμο. Η ριζοσπαστικοποίηση των νέων ανθρώπων 

διευκολύνει την ένταξή τους σε τρομοκρατικές και εξτρεμιστικές ομάδες, με 

αποτέλεσμα να επιδίδονται σε βίαιες ενέργειες εναντίον αθώων πολιτών, με στόχο 

να πλήξουν κυβερνήσεις, θεσμούς και καθεστώτα. Η παρούσα έκθεση 

παρουσιάζει τα αίτια ριζοσπαστικοποίησης των νέων, η οποία οδηγεί στον 

εξτρεμισμό και την τρομοκρατία και ταυτόχρονα προτείνει συστάσεις για μείωση 

των φαινομένων. 

 

Οι ακραίες ενέργειες, όπως η μη αποδοχή των διαφορετικών ιδεών και απόψεων, 

αποτελούν χαρακτηριστικά του εξτρεμισμού. Ο εξτρεμισμός και η τρομοκρατία 

είναι προϊόντα ριζοσπαστικοποίησης, χαρακτηριστικό της οποίας είναι η 

εξειδικευμένη εκπαίδευση, η οποία έχει ως αποτέλεσμα την έξαρση των 

εξτρεμιστικών και τρομοκρατικών ενεργειών. 

 

Στις μέρες μας, η τρομοκρατία έχει πάρει επικίνδυνες διαστάσεις, θέτοντας σε 

κίνδυνο την καθημερινότητα ανυποψίαστων πολιτών και καταπατώντας τους τα 

Ανθρώπινα Δικαιώματα. Είναι επιτακτική ανάγκη να αναλυθεί το θέμα από τους 

νέους καθώς η Κύπρος αποτελεί μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, η οποία 

προωθεί την προάσπιση των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, την 

πολυπολιτισμικότοτητα και την ειρηνική συμβίωση μεταξύ των μελών της. 

 

Η ριζοσπαστικοποίηση και κατ’επέκταση η τρομοκρατία, δεν είναι εφήμερα 

προβλήματα που μπορούν να καθοριστούν σε γεωγραφικά πλαίσια. Από τα μέσα 

του 20ου  αιώνα με την εμφάνιση της μοντέρνας τρομοκρατίας, έχει βρει 

πρόσφορο έδαφος σε θρησκευτικά ή και ιδεολογικά ερείσματα, που εμπερικλείει 
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κοινωνικούς, πολιτικοοικονομικούς και πολιτισμικούς παράγοντες.  Ο κίνδυνος 

αλλοίωσης της ταυτότητας, καθώς και η αναζήτησή της, καλύπτει ταυτόχρονα 

υλικές, κοινωνικές και ψυχολογικές ανάγκες. Κύριος παρονομαστής σε όλες τις 

περιπτώσεις είναι η περιθωριοποίηση που υφίστανται κάποιες ομάδες και μπορεί 

να οδηγήσει σε φανατισμό. 

 

Ο φανατισμός μπορεί να είναι προϊόν κοινωνικο-πολιτικής, οικονομικής, εθνοτικο-

φυλετικής,  θρησκευτικής ή ιδεολογικής αντίδρασης. Έτσι, μια περιθωριοποιημένη 

κοινωνική τάξη, ομάδες που βιώνουν οικονομικές δυσχέρειες ή που μάχονται την 

καπιταλιστική φύση του οικονομικού συστήματος και των συγκρουόμενών 

συμφερόντων και ενδυναμώνουν την παρανομία, μπορούν να οδηγήσουν σε 

τρομοκρατικές ενέργειες. Επίσης, εθνοτικές ομάδες εντός κρατών που αποζητούν 

για χρόνια την ανάδειξη της ταυτότητάς τους, αλλά και ο θρησκευτικός 

φανατισμός που αποσκοπεί στην εξάπλωση της «ορθής» πίστης, μπορούν να 

αποτελέσουν παράγοντες ενίσχυσης της τρομοκρατίας. 

 

Σε αυτά συμβάλλουν προκαταλήψεις και στερεότυπα συγκεκριμένων ομάδων, 

αλλά και ψυχολογικοί παράγοντες αισθημάτων κατωτερότητας, 

περιθωριοποίησης ή απογοήτευσης των συμμετεχόντων τέτοιων οργανώσεων, οι 

οποίοι με την εμπλοκή τους εξασφαλίζουν το αίσθημα του «συνανήκειν», την 

ισχυροποίηση ή την εκτόνωση που αποζητούσαν. Ταυτόχρονα, η αδυναμία 

επιβολής από τα κράτη της δημόσιας τάξης και της δικαιοσύνης μπορεί να 

επιδεινώσει την κατάσταση. Οι ολοένα αυξανόμενες και συχνά μη ελεγχόμενες 

μεταναστευτικές ροές και η ένταξη νέων πληθυσμών, είτε αυτές αφορούν 

οικονομικούς, είτε πολιτικούς μετανάστες και πρόσφυγες, επιτρέπει την ενδεχόμενη, 

παράλληλη είσοδο εξτρεμιστικών στοιχείων. 

 

Από την άλλη, η ελλιπής παιδεία και εκπαίδευση σε θέματα ισότητας, αποδοχής 

και αλληλοκατανόησης, καθιστά ορισμένα κοινωνικά σύνολα εύκολο στόχο 

ασπασμού ριζοσπαστικοποιημένων απόψεων και ιδεολογιών, καθώς στερούνται 

κριτικής σκέψης. Ως εκ τούτου, δύναται ορισμένοι να γίνουν ευκολόπιστοι, 

αντιδραστικοί, αλλά και δέκτες ακραίων ιδεολογιών, που πιθανόν να αποσκοπούν 

σε εξτρεμιστικές δραστηριότητες. 

 

Ακόμη, η αμεσότητα που προσφέρει η τεχνολογία για ιδεολογικό ή και 

θρησκευτικό φανατισμό, γιγαντώνει τις δυνατότητες που έχουν στα χέρια τους οι 

υποκινητές της τρομοκρατίας. Η ευκολία ανταλλαγής πληροφοριών και 
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οργάνωσης ομάδων και δράσεων μέσω των μέσων κοινωνικής δικτύωσης, 

αποτελεί ένα ισχυρό εργαλείο που χρησιμοποιούν οι τρομοκρατικές οργανώσεις. 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα προαναφερθέντα αίτια αναφορικά με την πρόκληση του 

εξτρεμισμού και της ριζοσπαστικοποίησης που οδηγούν στην τρομοκρατία, η 

Βουλή των Νέων Αντιπροσώπων εισηγείται μία στοχευμένη εθνική στρατηγική. Στο 

πλαίσιο αυτό  προτείνει ένα σύνολο μέτρων, δράσεων και πρακτικών με σκοπό να 

αποτελέσουν οδηγό στην προσπάθεια αντιμετώπισης του φαινομένου της 

τρομοκρατίας, τόσο σε επίπεδο πρόληψης όσο και αντιμετώπισης. Ειδικότερα, οι 

προτάσεις αυτές αφορούν την Κοινωνία των Πολιτών και τον κρατικό φορέα. 

Συγκεκριμένα, προτείνουμε τα εξής: 

 

Την ενίσχυση του ρόλου του ενεργού πολίτη μέσω της συμμετοχής του σε 

σωματεία και οργανώσεις που προσβλέπουν στην κοινωνική συνοχή, 

ενσωμάτωση, αλληλεγγύη και δράση με σκοπό την έκλειψη φαινομένων όπως η 

περιθωριοποίηση και ο κοινωνικός αποκλεισμός.  

 

Επιπρόσθετα, για την ενεργοποίηση της νεολαίας η Επιτροπή Εξωτερικών και 

Ευρωπαϊκών Υποθέσεων προτείνει τη θεσμοθέτηση δράσεων όπως η 

προσομοίωση της Βουλής των Νέων Αντιπροσώπων και τη σύσταση μιας 

επιτροπής που να υπάγεται στο Συμβουλίου Νεολαίας Κύπρου και τον Οργανισμό 

Νεολαίας Κύπρου. Συγκεκριμένα, η επιτροπή αυτή να εξετάζει και να προωθεί 

αναλόγως στους αρμόδιους φορείς προτάσεις και εισηγήσεις νέων οι οποίοι 

εντοπίζουν κενά και αδυναμίες και προτείνουν πιθανές λύσεις. Τα μέτρα αυτά 

αποσκοπούν στο να δοθεί φωνή στη νεολαία και να καλλιεργηθεί το αίσθημα του 

συναποφασίζειν στα κοινά, η κριτική ικανότητα των νέων και οι δημοκρατικές αξίες 

όπως η διαλλακτικότητα και η ανεκτικότητα. 

 

Η αντιμετώπιση του φαινομένου της ριζοσπαστικοποίησης απαιτεί τον εντοπισμό 

των αιτιών και των εκφάνσεών του με βάσει τα υφιστάμενα δεδομένα της 

κυπριακής κοινωνίας. Με γνώμονα το πιο πάνω προτείνεται η συνεργασία του 

κράτους με εμπειρογνώμονες (κοινωνιολόγους, ψυχολόγους, εκπαιδευτικούς 

κ.λπ.), οι οποίοι μέσω μεθόδων μέτρησης της κοινωνικής συμπεριφοράς όπως οι 

δημοσκοπήσεις, δύναται να εντοπίσουν την έκταση του προβλήματος και να 

προτείνουν στοχευμένες, πραγματοποιήσιμες και αποτελεσματικές λύσεις. 

 



 

 

 

 

1η Βουλή των Νέων Αντιπροσώπων _____________________________________________________8 / 26 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 1ης Βουλής των Νέων 

Αντιπροσώπων 
 

 

 

Σε κρατικό επίπεδο, προτείνεται η Πολιτεία να ενθαρρύνει τη θεσμοθέτηση 

πολυπολιτισμικών δράσεων με ανθρωποκεντρική προσέγγιση επιδιώκοντας την 

άμβλυνση φαινομένων και συμπεριφορών που χαρακτηρίζονται από ξενοφοβία 

και ρατσισμό, υπέρ του διαπολιτισμικού διαλόγου. 

 

Ακόμη, στον τομέα της εκπαίδευσης προτείνεται ένα ευέλικτο ανθρωποκεντρικό 

σύστημα εκπαίδευσης, το οποίο να προάγει την κριτική σκέψη και την 

ανεκτικότητα.  Μέσω της διαπολιτισμικής εκπαίδευσης δύναται να γίνει εφικτή η 

εμπέδωση του πολιτισμικού πλουραλισμού, η κατάργηση του εθνικιστικού τρόπου 

σκέψης και η απαλλαγή από τα δεσμά του δογματισμού και του φανατισμού. Με 

τον τρόπο αυτό οι νέοι δύναται να θωρακιστούν με αντισώματα ενάντια στην 

πιθανή στρατολόγηση και ριζοσπαστικοποίηση εξοστρακίζοντας την πιθανότητα 

αναβίωσης της μισαλλοδοξίας και του εξτρεμισμού. 

 

Στα πλαίσια της διά βίου μάθησης προτείνεται επίσης να χρηματοδοτηθούν 

επιμορφωτικά προγράμματα, όπως βιωματικά εργαστήρια. Απώτερος στόχος 

αυτής της πρότασης είναι η ενημέρωση και η ευαισθητοποίηση του συνόλου των 

πολιτών για φαινόμενα όπως, ο ρατσισμός και οι διακρίσεις, ώστε να 

υιοθετήσουν στάσεις και συμπεριφορές που συμβαδίζουν με το σεβασμό στα 

ανθρώπινα δικαιώματα. 

Ακόμη, κρίνεται αναγκαία η εναρμόνιση της νομοθεσίας της Κυπριακής 

Δημοκρατίας με το ευρωπαϊκό κεκτημένο, ώστε να συμβαδίζει το κανονιστικό της 

περιεχόμενο με την εφαρμογή της στην πράξη. 

 

Σε ταυτόχρονη δράση και υπερβαίνοντας τα εθνικά σύνορα, η Βουλή των Νέων 

Αντιπροσώπων εισηγείται την υιοθέτηση και εφαρμογή μιας ευρωπαϊκής/διεθνούς 

στρατηγικής με σκοπό την καταπολέμηση της τρομοκρατίας. Βασικός πυλώνας 

της ευρωπαϊκής/διεθνούς στρατηγικής να είναι η διακρατική ανταλλαγή 

πληροφοριών επιδιώκοντας την εκτενέστερη συνεργασία μεταξύ των υπηρεσιών 

ασφαλείας και η προώθηση διμερών ή/και πολυμερών συμφωνιών με τρίτες 

χώρες με στόχο την πρόληψη και καταπολέμηση της τρομοκρατίας και τη 

διασφάλιση των εξωτερικών συνόρων της Ένωσης. 

 

Σήμερα, εν έτη 2016, μετά από δεκαετίες πολύνεκρων τρομοκρατικών επιθέσεων, οι 

οποίες εντείνονται με το πέρασμα του χρόνου, οι νέοι διεκδικούν στρατηγική και 

αποτελεσματική δράση κατά της τρομοκρατίας. Εμείς λοιπόν, ως η αυριανή γενιά 
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θα πρέπει να διαφυλάξουμε ως κόρη οφθαλμού αξίες όπως η δημοκρατία και τα 

ανθρώπινα δικαιώματα. 

 

Η πάταξη της τρομοκρατίας είναι πλέον ψηλά στην ατζέντα όλων των κρατών. 

Στόχος μας ως μικρή αλλά ενεργή κοινωνία, είναι να προστατεύσουμε την 

κοινωνία και τον κόσμο γενικότερα, από τα φαινόμενα αυτά. 
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Επιτροπή Εσωτερικών 

Αποτελεσματική Συμμετοχή και Ενσωμάτωση των Νέων στα Τοπικά Κέντρα 

Λήψης Αποφάσεων 

Η έκθεση της Επιτροπής Εσωτερικών υπερψηφίστηκε με 52 θετικές ψήφους, 0 κατά και 3 

αποχή. 

Στην Ευρωπαϊκή Κύπρο του 2016, είναι γεγονός πως η απουσία των νέων από 

τα κέντρα λήψης αποφάσεων είναι ιδιαίτερα εμφανής. Εμείς οι νέοι 

αποτελούμε το πιο υποσχόμενο κομμάτι της κοινωνίας, μιας και 

ενσαρκώνουμε το παρόν αλλά και το μέλλον της. Ως εκ τούτου, προκύπτει 

άμεσα το ζήτημα της ένταξης και ενδυνάμωσης της συμμετοχής μας. Όλοι 

μας έχουμε όραμα και θέλουμε να βλέπουμε το μέλλον μας να διανοίγεται, 

δραττόμενοι περισσότερες ευκαιρίες και αποκτώντας ενεργό ρόλο τόσο στις 

εκλογικές διαδικασίες όσο και στη χάραξη πολιτικής. Εξάλλου η εμπλοκή στα 

τοπικά δρώμενα οδηγεί στη διάπλαση των ενεργών και ενημερωμένων 

πολιτών, οι οποίοι αποκτούν τη δική τους φωνή στο πολιτικό γίγνεσθαι και 

στη λήψη αποφάσεων.  

Τα τελευταία χρόνια στη Κύπρο όλο και περισσότεροι ψηφοφόροι 

αποφεύγουν την κάλπη και γενικότερα τα κόμματα και τους πολιτικούς. 

Δυστυχώς, ένα μεγάλο ποσοστό των ψηφοφόρων αυτών αποτελείται από 

εμάς τα νεαρά άτομα που νιώθουμε απογοήτευση από το πολιτικό σύστημα. 

Ως αντιπρόσωποι λοιπόν της Επιτροπής Εσωτερικών θα προσπαθήσουμε να 

αναφέρουμε τις αιτίες που οδηγούν σε αυτή την τάση καθώς θα προτείνουμε 

αποτελεσματικές λύσεις που να ενδυναμώνουν την εμπλοκή μας στα κέντρα 

λήψης αποφάσεων.  

Αναμφίβολα, η οικονομική κρίση λειτούργησε καταλυτικά στην πλήρη 

απαξίωση τόσο των πολιτικών προσώπων όσο και της πολιτικής ευρύτερα. 

Παράλληλα, η διαπλοκή, η συγκάλυψη και η αδιαφάνεια όξυναν την 

απογοήτευση και δυσαρέσκεια των νέων. Άμεση απόρροια, η απομόνωση 

και αποξένωση των νέων από το πολιτικό γίγνεσθαι του τόπου. Όλα αυτά 

οφείλονται, κυρίως, στην νοοτροπία του τόπου μας και γενικά στην έλλειψη 

παιδείας που να προάγει την έννοια της χρηστής πολιτότητας . 

Σε μια ευνομούμενη κοινωνία, η παιδεία και η εκπαίδευση είναι από τους 

σημαντικότερους πυλώνες για διαμόρφωση κουλτούρας και νοοτροπίας των 
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ενεργών πολιτών. Τοιουτοτρόπως, στο θέμα της συμμετοχής των νέων στα 

τοπικά κέντρα λήψης αποφάσεων οι δυο ανωτέρω πυλώνες έχουν σημαντικό 

ρόλο να διαδραματίσουν. Αυτό μπορεί να επιτευχθεί από την εισαγωγή των 

εξής μέτρων:  

 Ενίσχυση του ήδη υπάρχοντος μαθήματος της «Πολιτικής Αγωγής» έτσι 

ώστε οι νέοι να εμπεδώσουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις τους 

απέναντι στην πολιτεία. 

 Επισκέψεις δημοτικών και κοινοτικών αρχών σε σχολεία της τοπικής 

κοινωνίας και το αντίστροφο, με στόχο τη συζήτηση και ανταλλαγή 

απόψεων για θέματα που αφορούν και προβληματίζουν τους νεαρούς 

δημότες. 

Όπως αναγνωρίζεται και από τον Αναθεωρημένο Ευρωπαϊκό Χάρτη για τη 

Συμμετοχή των Νέων Στην Τοπική και Περιφερειακή Ζωή (Συμβούλιο 

Ευρώπης,2015:6) ‘‘Η νομιμότητα των δημοκρατικών θεσμών μπορεί να τεθεί 

υπό αμφισβήτηση, λόγω της απόστασης των τόπων όπου λαμβάνονται οι 

αποφάσεις και των ανθρώπων που επηρεάζονται από αυτές.’’ Οι Τοπικές και 

Περιφερειακές Αρχές, ούσες το πλησιέστερο προς τους πολίτες διοικητικό 

πλαίσιο μπορούν να χαράξουν κανάλια επικοινωνίας και συνεργασίας μαζί 

τους. Το γεγονός ότι πολλοί νέοι αγνοούν τη βαρύτητα των δημοτικών 

συμβουλίων καταδεικνύει πως επιβάλλεται να γίνει ενημέρωση για το πλέον 

κοντινό προς τον πολίτη εκλεγμένο σώμα. Ενημέρωση προς τα πιο βασικά 

θέματα, όπως το τι είναι τα δημοτικά συμβούλια, ποιος είναι ο ρόλος τους, 

ποιες οι ευθύνες τους και ποιες οι διαδικασίες που ακολουθούνται για τη λήψη 

των αποφάσεων που αφορούν τους δημότες. Επιπλέον, είναι πολύ σημαντικό 

να γίνεται τριμηνιαίος απολογισμός και ενημέρωση των δημοτών (π.χ. 

ανάρτηση οικονομικών καταστάσεων για τις μέχρι στιγμής ενέργειες και 

δράσεις του κάθε δημοτικού σύμβουλου) για λόγους διαφάνειας από το 

δήμο/κοινότητα. Η πιο πάνω ενημέρωση μπορεί να επιτευχθεί μέσω της 

ηλεκτρονικής διακυβέρνησης που έχει τη δυναμική να βελτιώσει τη 

δημοκρατική συμμετοχή και να υπερκεράσει τη πολιτική αποστασιοποίηση. 

Όλα αυτά μπορούν να συντελέσουν στην αποκατάσταση της εμπιστοσύνης 

των δημοτών και ιδιαίτερα των νέων ανθρώπων, με συνεπακόλουθο την 

ενεργότερη εμπλοκή στις διαδικασίες λήψης των αποφάσεων. 

Όσο αφορά την ύπαρξη αποτελεσματικών ευκαιριών έκφρασης άποψης της 

νεολαίας δεν υφίσταται ένα επαρκές μέσο που να παρέχει πλήρη ενημέρωση 
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για το τι συμβαίνει στα πολιτικά και κοινωνικά δρώμενα του τόπου. Κατ’ 

επέκταση, ένα σημαντικό βήμα προς την ανάπτυξη άμεσης επικοινωνίας 

μεταξύ δημοτών και δήμων είναι η δημιουργία μιας ηλεκτρονικής πλατφόρμας 

παραπόνων ώστε ο κάθε δημότης να έχει την δυνατότητα να εκφράζει τις 

ανησυχίες του καθώς, και να προτείνει τρόπους επίλυσής τους. Η έκφραση 

παραπόνων/προτάσεων για τη βελτίωση της κοινότητας/δήμου θα είναι 

ανώνυμη για την ενθάρρυνση των Δημοτών να εκφέρουν ελεύθερα τις 

απόψεις τους για οτιδήποτε τους απασχολεί. 

Οι τελευταίες εκλογικές αναμετρήσεις επανάφεραν στο προσκήνιο το 

πρόβλημα της αποχής. Στο επίκεντρό της κύριοι πρωταγωνιστές, για ακόμα 

μια φορά, ήταν οι νέοι που αγνόησαν ή και που ακόμη δε γνώριζαν τη 

διαδικασία εγγραφής τους στους εκλογικούς καταλόγους. Ως εκ τούτου, 

όσον αφορά το πιο πάνω φαινόμενο ήδη, 13 χώρες κράτη μέλη της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης έχουν προβλέψει και έχουν εντάξει την αυτόματη 

εγγραφή στους εκλογικούς καταλόγους, διασφαλίζοντας έτσι άμεσα το 

δικαίωμα του εκλέγειν στους νέους ψηφοφόρους. 

Συγχρόνως, με το μέτρο αυτό αποφεύγεται σε μεγάλο βαθμό η 

γραφειοκρατία που πολλές φορές αποθαρρύνει το νέο από το να εκδώσει το 

εκλογικό του βιβλιάριο. Επιπρόσθετα, δίνουμε το κίνητρο στους νέους να 

νιώσουν ότι η πολιτεία νοιάζεται για την ψήφο τους ανεξάρτητα με την δική 

τους απόφαση για ενεργή συμμετοχή ή όχι. 

Τα τελευταία χρόνια έχει καταστεί θεσμός στην Ευρώπη η σύσταση Δημοτικών 

και Κοινοτικών Συμβουλίων Νεολαίας. Η λειτουργία του θεσμού στην Κύπρο 

ξεκίνησε περί τα τέλη του 2001 – αρχές του 2002, με τη στήριξη της Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης και του ONEK. Με λύπη όμως παρατηρούμε ότι ο θεσμός 

αυτός δεν έχει την αναμενόμενη επιτυχία μιας και η ίδρυση ενός Δημοτικού ή 

Κοινοτικού Συμβουλίου Νεολαίας επαφίεται στην εκδήλωση ενδιαφέροντος 

από τον ίδιο τον Δήμο/ Κοινότητα για συνεργασία με τον ΟΝΕΚ. 

Αντιλαμβανόμαστε όλοι, ότι οι Δήμοι και οι Κοινότητες αγνοούν την δυναμική 

της νεολαίας με αποτέλεσμα να μας αποστασιοποιούν από τα τοπικά κέντρα 

λήψης αποφάσεων. Ως Επιτροπή Εσωτερικών και ως Νεολαία προτείνουμε, 

για την αποτελεσματική διασφάλιση της συμμετοχής των νέων στη διαδικασία 

αποφάσεων, να θεσμοθετηθεί νομοθεσία η οποία να καθιστά υποχρεωτική 

τη λειτουργία του πιο πάνω θεσμού. 
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Τα Συμβούλια αυτά θα απαρτίζονται από νέους ηλικίας 18-35 ετών, οι οποίοι 

θα αναδεικνύονται μέσα από τις εκάστοτε τοπικές εκλογικές διαδικασίες. 

Ωστόσο, οι υποψήφιοι θα συμπεριλαμβάνονται σε ξεχωριστό ψηφοδέλτιο. 

Δικαίωμα ψήφου θα έχουν νέοι της αντίστοιχης ηλικιακής κατηγορίας. Θα 

πρέπει να αναφερθεί ότι το Συμβούλιο αυτό θα αποτελεί μέρος του Δήμου ή 

της Κοινότητας συμμετέχοντας στις αντίστοιχες συνεδριάσεις κι εκφράζοντας 

έτσι τις απόψεις της νεολαίας. Είναι σημαντικό να αναφερθεί ότι το 

συγκεκριμένο μέτρο δεν θα αυξάνει τον οικονομικό προϋπολογισμό της 

τοπικής αυτοδιοίκησης αφού θα λειτουργεί σε εθελοντική βάση. 

Είναι δικαίωμά μας αλλά συνάμα και υποχρέωσή μας να δρούμε ως 

υπεύθυνοι πολίτες αντιμετωπίζοντας τα προβλήματα που ταλανίζουν την 

ανθρωπότητα αλλά και να προσπαθούμε να καλυτερεύσουμε την ζωή μας. 

Εμείς οι νέοι είμαστε το μέλλον αυτού του τόπου, για αυτό πρέπει να 

καταφέρουμε να θεωρούμαστε ως ισότιμοι εταίροι στη χάραξη πολιτικής 

μέσω της αποτελεσματικής ενσωμάτωσής μας στα τοπικά κέντρα λήψης 

αποφάσεων, έτσι ώστε να ακούγεται πιο έντονα η φωνή μας στην πολιτική 

διαδικασία. Είναι σημαντικό εμείς οι νέοι να αρθρώσουμε λόγο, να μας δοθεί 

φωνή και να έχουμε μια ουσιαστική συμμετοχή στις αποφάσεις οι οποίες 

έχουν άμεση επίπτωση στη ζωή μας. Είναι ένας σκληρός αγώνας αφού 

πρέπει να πείσουμε πολλούς ότι μπορούμε και το αξίζουμε. Με τη θέλησή μας 

για ένα καλύτερο αύριο, την τόλμη της νιότης μας, την επιχειρηματολογία μας, 

την αντοχή μας και την βεβαιότητα ότι είμαστε υπεύθυνα άτομα χαράσσουμε 

το μέλλον που μας ανήκει. 
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Επιτροπή Εργασίας 

Νεανική ανεργία. Οι πραγματικότητες πίσω από τους αριθμούς και οι μέχρι 

σήμερα αποτυχημένες προσπάθειες ή και πετυχημένες πρακτικές. 

Διαπιστώσεις, προβληματισμοί, εισηγήσεις 

Η έκθεση της Επιτροπής Εργασίας υπερψηφίστηκε με 42 θετικές ψήφους, 3 κατά και 

9 αποχή. 

Εισαγωγή 

Το θέμα που απασχόλησε την επιτροπή εργασίας ήταν «Νεανική ανεργία. Οι 

πραγματικότητες πίσω από τους αριθμούς και οι μέχρι σήμερα αποτυχημένες 

προσπάθειες ή και πετυχημένες πρακτικές. Διαπιστώσεις, προβληματισμοί, 

εισηγήσεις». Ένα θέμα πολυσυζητημένο, αλλά δυστυχώς επίκαιρο και 

ακανθώδες. Οι ανεπανόρθωτες συνέπειες που αφήνει πίσω του το 

συγκεκριμένο πρόβλημα, αλλά και οι κίνδυνοι που ελλοχεύουν από τη μη 

αποτελεσματική αντιμετώπισή του είναι στοιχεία που ανησυχούν όλη την 

κοινωνία, αλλά ιδιαίτερα τους νέους ανθρώπους. 

 

Γενική θέση για το θέμα 

Η παρούσα έκθεση της επιτροπής Εργασίας θα αποφύγει να υπεισέλθει σε 

αριθμούς, ποσοστά και συγκεκριμένα κατά καιρούς σχέδια αντιμετώπισης. 

Όπως αναφέρεται και στο θέμα, η προσέγγιση θα εστιάζεται στις 

πραγματικότητες πίσω από αυτά και θα καταλήγει σε διαπιστώσεις, 

προβληματισμούς και κυρίως εισηγήσεις. Ο κίνδυνος είναι υπαρκτός για μια 

χαμένη γενιά, για την απώλεια αξιόλογων μυαλών λόγω μετανάστευσης ή 

αδρανοποίησης, για στρεβλώσεις που μακροπρόθεσμα δημιουργούνται στο 

συνταξιοδοτικό και για αρκετές άλλες δυσάρεστες για τον κοινωνικό ιστό 

μέσο-μακροπρόθεσμες συνέπειες. 

Οι αριθμοί τα τελευταία τρίμηνα ευημερούν, κάτι που είναι θετικό, αλλά όχι 

αρκετό, αφού δεν αλλάζει κάτι πρακτικά και άμεσα. Τα πραγματικά 

καθημερινά προβλήματα συνεχίζουν να είναι εκεί και να χρήζουν 

αποτελεσματικής αντιμετώπισης. Ο αντίπαλος που πρέπει να 

καταπολεμήσουμε δεν είναι η ανεργία σαν έννοια, αλλά οι αιτίες που την 

προκαλούν. Και η ρίζα του προβλήματος φαίνεται να είναι ο ρυθμός 
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ανάπτυξης. Λόγω της αυξημένης ζήτησης, η πάταξη της ανεργίας θα 

επιτευχθεί μέσα από την παράλληλη αύξηση στην προσφορά θέσεων 

εργασίας. Θέσεις εργασίας δημιουργούνται μέσα από την έρευνα, την 

καινοτομία, την αναπτυξιακή πρωτοβουλία του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα 

και τη ρύθμιση της αγοράς εργασίας.  

Πιο κάτω, η έκθεση θα υπεισέλθει σε ουσιαστική ανάλυση των αιτιών, στη 

βάση των οποίων θα προχωρήσει σε εισηγήσεις. 

 

Αίτια που προκαλούν το πρόβλημα και εισηγήσεις για αντιμετώπιση 

Η βασική αιτία που προκαλεί το πρόβλημα της ανεργίας είναι η με βραδείς 

ρυθμούς ανάπτυξη. Είτε αυτή αφορά το δημόσιο, είτε τον ιδιωτικό τομέα. Αυτή 

η βραδύτητα οφείλεται σε συγκεκριμένους λόγους, οι οποίοι αντικατοπτρίζουν 

την σημερινή πραγματικότητα στο κυπριακό κατεστημένο. Η Έκθεση δεν θα 

αναλωθεί σε φιλολογικές αναλύσεις, αλλά θα προσπαθήσει να παραθέσει 

άμεσα και ουσιαστικά κάποιες από τις βασικές αιτίες που μας οδηγούν σε 

αυτό το αποτέλεσμα, με όλες του τις αρνητικές συνέπειες. Παράλληλα με τις 

διαπιστώσεις, θα προχωρήσει και σε εισηγήσεις για απάμβλυνση των 

επιπτώσεων που επιφέρουν οι πιο κάτω ελλείψεις ή δυσλειτουργίες. 

 

Οικονομία – Αναπτυξιακά Έργα 

Τα υψηλό κόστος καυσίμων, ηλεκτρισμού και ενοικίων καθώς και η 

γραφειοκρατία έχουν ένα κοινό παρονομαστή: την αναχαίτιση της 

ανάπτυξης. Υφιστάμενες και νέες επιχειρήσεις στραγγαλίζονται οικονομικά, 

λόγω των πιο πάνω. Η οικονομική ρευστότητα και η ταχύτητα – ευελιξία είναι 

συστατικά επιτυχίας και υγιούς ανάπτυξης των επιχειρήσεων. Από την άλλη, οι 

δυσκολίες χρηματοδότησης και οι δαιδαλώδεις διαδικασίες αποτελούν 

τροχοπέδη επιχειρηματικών αναπτυξιακών πρωτοβουλιών. Μόνο υγιείς και 

βιώσιμες επιχειρήσεις μπορούν να αναπτυχθούν και να προσφέρουν 

ποιοτικές θέσεις εργασίας. Πέραν αυτού, μέτρα όπως η μείωση των επιτοκίων, 

οι φοροελαφρύνσεις, η μείωση των φόρων των καυσίμων, αλλά και η πάταξη 

της γραφειοκρατίας μέσω της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης  μπορούν να 

ευνοήσουν άμεσα τη νεανική επιχειρηματικότητα και τη προσέλκυση 
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επενδύσεων, ως ένας άλλος, μα εξίσου σημαντικός τρόπος μείωσης της 

ανεργίας. 

Εδώ εντοπίζονται οι ευθύνες των αρμοδίων φορέων. Η υλοποίηση 

αναπτυξιακών έργων, λαμβάνοντας υπόψη μελέτες που θα έχουν ανατεθεί σε 

εξειδικευμένους ερευνητικούς οίκους  αποτελεί ακρογωνιαίο λίθο στην αύξηση 

της απασχόλησης και φαντάζει υπό τις παρούσες συνθήκες ως επιτακτική 

ανάγκη. Το ευχάριστο είναι ότι υπάρχουν σε εξέλιξη κάποια αναπτυξιακά έργα, 

όμως αρκετά άλλα έχουν εγκλωβιστεί στα γρανάζια της γραφειοκρατίας. Ο 

τόπος χρειάζεται συγκεκριμένες πολιτικές, που θα δημιουργήσουν ευκαιρίες 

και συνθήκες ανάπτυξης μέσα από την επιχειρηματικότητα και τις επενδύσεις. 

Η Κύπρος, μέσα από συγκεκριμένους σχεδιασμούς και υπό το πρίσμα ενός 

μακροπρόθεσμου πλάνου ανάπτυξης, θα μπορούσε να λειτουργεί ως ένα 

σύγχρονο περιφερειακό ακαδημαϊκό κέντρο επενδύοντας στην παιδεία, ή ως 

σύγχρονο περιφερειακό ιατρικό κέντρο επενδύοντας στην έρευνα και την 

καινοτομία. Ή ακόμα, δημιουργώντας συνθήκες και κίνητρα απεξάρτησης 

από το πετρέλαιο, να επενδύσει στην πράσινη ανάπτυξη, δίνοντας νέες και 

αρκετές ευκαιρίες απασχόλησης. Νέοι επιστήμονες, είτε αδρανοποιούνται είτε 

αναγκάζονται να τρέξουν σε ξένες χώρες για να επενδύσουν στις γνώσεις 

τους, την ίδια ώρα που θα μπορούσαν να έχουν αξιόλογες επιλογές και 

ευκαιρίες στην Κύπρο. Μια εισήγηση που θα μπορούσε να προσελκύσει 

επενδύσεις αλλά και να ακουστούν νέες καινοτόμες ιδέες είναι η δημιουργία 

διεθνούς forum στο χώρο της κρατικής έκθεσης, όπου οποιαδήποτε ιδέα που 

αξίζει να ακουστεί να έχει ένα ακροατήριο που θα περιλαμβάνει επιχειρηματίες, 

υποψήφιους μετόχους ή και αγοραστές ιδεών. Κατόπιν, οι εκθέτες ιδεών θα 

μπορούν να λάβουν είτε τη χρηματοδότηση από επενδυτές είτε από εν δυνάμει 

αγοραστές. Στόχος η καθιέρωση της Κύπρου ως περιφερειακού κέντρου 

ανάπτυξης και γιατί όχι υλοποίησης ιδεών. 

 

Εργασιακές Σχέσεις 

Οι εργασιακές σχέσεις είναι ένα ζήτημα που επηρεάζει άμεσα ή έμμεσα τη 

διατήρηση των ποσοστών ανεργίας σε σχετικά ψηλά για την Κύπρο επίπεδα. 

Οι εργασιακές σχέσεις πλήττονται από παραβιάσεις εργατικών νομοθεσιών 

και Συλλογικών Συμβάσεων, εργοδότες εκμεταλλεύονται Κύπριους και 

κοινοτικούς, οι ανεξέλεγκτες ως προς την εφαρμογή τους νέες μορφές 

απασχόλησης, η αδήλωτη εργασία, η δραματική μείωση των μισθών λόγω 
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της μεγάλης ζήτησης και της περιορισμένης προσφοράς, αποτελούν 

ανασταλτικό παράγοντα στην αντιμετώπιση της ανεργίας. Οι πιο πάνω 

συνθήκες δε βοηθούν στην υγιή ανάπτυξη τόσο της οικονομίας όσο και των 

επιχειρήσεων με αποτέλεσμα να μην ανοίγονται νέες και ποιοτικές θέσεις 

εργασίας, αλλά να περιορίζονται στην ανακύκλωση εργαζομένων. Η ρύθμιση 

της αγοράς εργασίας και η διαφύλαξη υγιών εργασιακών σχέσεων είναι 

βασικά ζητήματα που πρέπει να απασχολήσουν και να προβληματίσουν την 

πολιτεία, και κυρίως το Υπουργείο Εργασίας. Υπάρχει άμεση ανάγκη 

αυστηρότερου ελέγχου τήρησης νομοθεσιών, η οποία μπορεί να επιτευχθεί 

μέσα από την εκχώρηση εξουσιών, αλλά και καλύτερη στελέχωση του 

Τμήματος Εργασιακών Σχέσεων. Πρέπει να προσανατολιστούμε στη 

μονιμότητα και όχι στη μόνιμη προσωρινότητα της απασχόλησης. Πρέπει να 

δοθεί βάρος στην ίση μεταχείριση και αμοιβή στην εργασία, ανεξαρτήτως 

ηλικίας. Καλοδεχούμενα και απαραίτητα τα σχέδια της ΑνΑΔ, αλλά θα πρέπει 

να είναι στοχευμένα και ελεγχόμενα ως προς τις συνθήκες και προοπτικές 

απασχόλησης. (πχ θέσεις σε δημόσιο δεν έχουν πιθανότητες μονιμότητας). 

 

Επαγγελματικός Προσανατολισμός 

Η Κύπρος κατέχει ένα από τα ψηλότερα ποσοστά αποφοίτων τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης. Δυστυχώς όμως, η απουσία σύνδεσης επαγγελματικού 

προσανατολισμού – εκπαίδευσης – αγοράς εργασίας συμβάλλει σε αρκετές 

από τις σημερινές στρεβλώσεις και δημιουργεί πανεπιστήμια παραγωγής 

ανέργων και όχι άμεσα παραγωγικών μονάδων. Επείγει μια καινοτόμα 

φόρμουλα η οποία με την εφαρμογή της θα συνδέει άμεσα την εκπαίδευση με 

τις πραγματικές ανάγκες της αγορά εργασίας, ούτως ώστε οι νέοι να έχουν 

ενώπιών τους κατά τη διάρκεια της επιλογής των σπουδών τους τα ωφέλιμα 

εκείνα δεδομένα  που θα τους οδηγήσουν σε αποφάσεις που θα καλύπτουν 

τόσο τις δικές τους ανάγκες, όσο και τις ανάγκες της κοινωνίας 

μακροπρόθεσμα. Ο ρόλος του Συμβούλου Επαγγελματικού 

προσανατολισμού, ο οποίος πρέπει να ξεχωρίσει από αυτόν του σχολικού 

ψυχολόγου, χρήζει ενδυνάμωσης και υποχρεωτικής συνεχούς κατάρτισης. 

Εκτός των μαθητών θα πρέπει να γίνεται παράλληλη ενημέρωση και των 

γονέων, δίνοντας πληροφορίες για νέα ή μη διαδεδομένα επαγγέλματα, αλλά 

και για επιλογές επιχειρηματικότητας. 
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Την ίδια ώρα, οι Τεχνικές σχολές θα πρέπει να αναβαθμιστούν σε 

επαγγελματικές σχολές και ως εκπαιδευτικά ιδρύματα καταρτισμού νέων 

τεχνιτών καταπολεμώντας έτσι και τη γενικότερη προκατάληψη εναντίων τους. 

 

Επίλογος 

Ως Επιτροπή Εργασίας της 1ης Βουλής των Νέων Αντιπροσώπων 

προσπαθήσαμε να εντοπίσουμε τις βασικότερες αιτίες που μας οδηγούν στο 

σημερινό αποτέλεσμα και να εισηγηθούμε κάποιες πιθανές λύσεις, που να 

βοηθούν στην απάμβλυνση του προβλήματος. Θεωρούμε ότι στόχος όλων 

των αρμοδίων θα πρέπει να είναι η πραγματική καταπολέμηση της ανεργίας 

και το άνοιγμα ποιοτικών θέσεων εργασίας μέσα από την ανάπτυξη, και όχι 

να περιοριζόμαστε στην ευημερία των αριθμών. Γιατί πίσω από τους ψυχρούς 

αριθμούς βρίσκονται πραγματικοί άνθρωποι, πραγματικές οικογένειες που 

πρέπει να ευημερήσουν μαζί τους. Η πραγματική οικονομία είναι η 

καθημερινότητα όλων μας. 
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Επιτροπή Παιδείας 

Αναβάθμιση του θεσμού της Συμβουλευτικής Καθοδήγησης και 

Επαγγελματικού Προσανατολισμού 

Η έκθεση της Επιτροπής Παιδείας υπερψηφίστηκε με 48 θετικές ψήφους, 7 κατά και 0 αποχή. 

Εισαγωγή 

Το θέμα το οποίο απασχόλησε την Επιτροπή Παιδείας της 1ης Βουλής των 

Αντιπροσώπων είναι «Αναβάθμιση του θεσμού της Συμβουλευτικής 

Καθοδήγησης και Επαγγελματικού Προσανατολισμού». 

Σύμφωνα με μελέτες έχει διαπιστωθεί ότι οι υπηρεσίες συμβουλευτικής 

καθοδήγησης αλλά και ο επαγγελματικός προσανατολισμός στην 

εκπαίδευση δρουν θετικά κατά την μετάβαση των νέων από την εκπαίδευση 

στην αγορά εργασίας. 

Επίσης σημειώνεται, ότι δεδομένου των συνεχιζόμενων ψηλών ποσοστών 

ανεργίας των νέων που καταγράφονται στην Κύπρο, δυστυχώς το θέμα του 

εκσυγχρονισμού και αναβάθμισης του θεσμού της Συμβουλευτικής 

Καθοδήγησης παραμένει επίκαιρο και φλέγον. 

Μέσα από την μελέτη και την γόνιμη συζήτηση μεταξύ των μελών της 

Επιτροπής διαπιστώθηκε η ανάγκη εστίασης στα πιο κάτω πεδία. 

 

Ανθρώπινο Δυναμικό 

1. Επειδή παρατηρείται σοβαρό πρόβλημα υποστελέχωσης των σχολείων 

από Καθηγητές ΣΕΑ, προτείνεται όπως το ΥΠΠ να διορίσει τουλάχιστον δύο 

(2) μόνιμους καθηγητές Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής Αγωγής με 

αναλογία κατά προσέγγιση 2:200 μαθητές, σε όλες τις βαθμίδες 

εκπαίδευσης. 

2. Λόγω του ότι παρατηρείται επιφόρτιση των Καθηγητών Συμβουλευτικής 

και Επαγγελματικής Αγωγής, προτείνεται όπως το Υπουργείο Παιδείας και 

Πολιτισμού να προχωρήσει σε διαχωρισμό των αρμοδιοτήτων των 

Καθηγητών Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής Αγωγής σε 
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1. ειδικότητα Συμβουλευτικής, η οποία θα στελεχώνεται από 

κατόχους πτυχίου ψυχολογίας με διετές μεταπτυχιακό στην 

συμβουλευτική 

2. σε ειδικότητα Επαγγελματικής Αγωγής ως έχει. 

3. Με σκοπό τη δια βίου εκπαίδευση προτείνεται όπως το Υπουργείο 

Παιδείας και Πολιτισμού να διοργανώνει σεμινάρια τα οποία να είναι 

υποχρεωτικά για τους Καθηγητές Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής 

Αγωγής τα οποία να σχετίζονται με ότι αφορά την ειδικότητα τους και τα 

οποία να διαμορφώνονται ανάλογα με τις εξελίξεις στον κλάδο και την 

αγορά εργασίας. 

4. Με σκοπό την καλύτερη αξιολόγηση και βελτίωση του θεσμού της 

Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής Αγωγής προτείνεται όπως καθιερωθεί 

η αξιολόγηση των Καθηγητών Συμβουλευτικής και Επαγγελματικής 

Αγωγής στο τέλος κάθε σχολικού τετραμήνου από τους αρμόδιους του 

Υπουργείου Παιδείας και Πολιτισμού, από τους μαθητές με τη χρήση 

ανώνυμου ερωτηματολογίου και από τον διευθυντή του σχολείου. 

5. Καταγραφή, κατοχύρωση και καταχώρηση όλων των ιδιωτικών 

Συμβούλων Επαγγελματικού Προσανατολισμού σε μητρώα του Υ.Π.Π., του 

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων καθώς και από την 

αρμόδια επιτροπή Ηθικής Δεοντολογίας. 

 

Νέα Προγράμματα και Υπηρεσίες 

1. Το Υπουργείο Παιδείας καλείται όπως σε συνεργασία με ΜΚΟ και τον 

ΟΝΕΚ να αναβαθμίσει το θεσμό των μαθητικών ομίλων, μέσω της μη 

τυπικής μάθησης, με στόχο την προώθηση και την ενεργό συμμετοχή των 

μαθητών σε ευρωπαϊκά και τοπικά προγράμματα  

2. Το Υπουργείο Παιδείας και το τμήμα ανάπτυξης προγραμμάτων, 

καλείται να εντάξει ως υποχρεωτικό το μάθημα της έρευνας, καινοτομίας κι 

επιχειρηματικότητας στο γυμνάσιο και ως επιλεγόμενο στο λύκειο και στην 

τεχνική σχολή. Με αυτό τον τρόπο ο μαθητής θα αποκτήσει σώμα 

γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων για εισαγωγή στην αγορά εργασίας.  

3. Το Υπουργείο Παιδείας καλείται να  συνεργαστεί με ανώτερα και 

ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα της Κύπρου, με σκοπό την προσφορά 

ειδικών διαμορφωμένων καλοκαιρινών προγραμμάτων για γνωριμία και 

ενημέρωση αναφορικά με τους διαθέσιμους ακαδημαϊκούς και 

επαγγελματικούς κλάδους.   
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4. Το Υπουργείο Παιδείας καλείται όπως αναβαθμίσει και πολλαπλασιάσει 

τα ήδη υφιστάμενα προγράμματα γενικής συμβουλευτικής αγωγής προς 

τους γονείς και κηδεμόνες των μαθητών.  

 

Δια βίου Καθοδήγηση 

1. Το Υπουργείο Παιδείας και το Υπουργείο Εργασίας σε συνεργασία με τα 

ανώτερα και ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα καλούνται όπως 

προωθήσουν το ρόλο της ΣΕΑ, με παροχή δια βίου  υπηρεσιών προς τους 

πολίτες, με σκοπό τη συνεχή ενημέρωση και καθοδήγηση, την 

επαγγελματική αποκατάσταση και την ομαλή μετάβαση από την 

εκπαίδευση στην εργασία. 

2. Ο ΟΝΕΚ σε συνεργασία με το Υπουργείο Παιδείας καλείται όπως 

δημιουργήσει μία διαδικτυακή πλατφόρμα δια βίου συμβουλευτικής 

αγωγής και επαγγελματικού προσανατολισμού με στόχο τη συνεχή 

ενημέρωση από καταρτισμένους συμβούλους για θέματα επαγγελματικού 

προσανατολισμού, επιχορηγημένων προγραμμάτων και καταλόγων 

υφιστάμενων και μελλοντικών επαγγελμάτων.  

3. Καλούνται οι κοινοτικές αρχές όπως σε συνεργασία με ΜΚΟ και 

συμβούλους  ΣΕΑ με σκοπό την ενημέρωση των μελών της κοινότητας στα 

θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού, εκπαίδευσης, και δια βίου 

μάθησης ώστε να παρέχονται ίσες ευκαιρίες σε όλα τα μέλη των 

κοινοτήτων. 

 

Πιστεύουμε ότι η επιτυχής υιοθέτηση των πιο πάνω συστάσεων από τους 

αρμόδιους φορείς θα ενισχύσει ουσιαστικά την Αναβάθμιση του θεσμού της 

Συμβουλευτικής Καθοδήγησης και Επαγγελματικού Προσανατολισμού.  

Εν κατακλείδι, οι πιο πάνω προτάσεις είναι αποτέλεσμα της διαδικασίας του 

Διαρθρωμένου Διαλόγου με τους νέους και είναι προτάσεις που 

αντικατοπτρίζουν την πραγματικότητα και τους προβληματισμούς των νέων. 
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Επιτροπή Περιβάλλοντος 

Μείωση των εκπομπών ρύπων και μείωση των επιπτώσεων των Κλιματικών 

Αλλαγών 

Η έκθεση της Επιτροπής Περιβάλλοντος υπερψηφίστηκε με 46 θετικές ψήφους, 1 κατά και 

8 αποχή. 

Το θέμα που απασχόλησε την Επιτροπή Περιβάλλοντος κατά τη διάρκεια των 

εργασιών της 1ης Βουλής των Νέων Αντιπροσώπων ήταν η Μείωση των 

εκπομπών ρύπων και η μείωση των επιπτώσεων των Κλιματικών Αλλαγών. Η 

Επιτροπή Περιβάλλοντος καταθέτει έκθεση όπου παρατίθενται συστάσεις που 

θα βοηθήσουν την Κύπρο ως προς την κατάκτηση του εθνικού στόχου 

κατόπιν της δεσμευτικής υπογραφής της Κύπρου στης Συμφωνίας κατά της 

Κλιματικής Αλλαγής στην 21η Σύνοδο των Μερών στο Παρίσι του 2015. 

 

Σύσταση 1 – Διαχείριση Αποβλήτων 

Η ανάγκη σωστής διαχείρισης των οικιακών απορριμμάτων και των 

Βιομηχανικών αποβλήτων προκύπτει από την αυξημένη εκπομπή μεθανίου 

στην ατμόσφαιρα, που έχει ως συνέπεια την αύξηση της θερμοκρασίας και 

τις επιπτώσεις των κλιματικών αλλαγών με την πάροδο των χρόνων. Η 

παραγωγή μεθανίου οφείλεται στην αποσύνθεση των μαζικών 

απορριμμάτων, λόγω του επαναλαμβανόμενου κύκλου της υπερπαραγωγής, 

υπερκατανάλωσης και της ζήτησης των αγαθών. 

Τα απορρίμματα κατατάσσονται σε δύο βασικές κατηγορίες, τα Οργανικά-

Αποικοδομήσιμα απόβλητα και τα Ανακυκλώσιμα-Μη Βιοαποικοδομίσημα 

υλικά. Η μέθοδος της κομποστοποίησης αποτελεί τον πιο αποτελεσματικό 

τρόπο διαχείρισης των Οργανικών αποβλήτων και ενδείκνυται για την Κύπρο 

λόγω του θερμού Κλίματος. Συστήνεται όπως η εν λόγω πρακτική επεκτείνει τη 

χρήση της σε επιχειρήσεις κυρίως σε εστιατόρια, φρουταρίες και υπεραγορές. 

Με την πιο πάνω διαδικασία, θα είμαστε σε θέση ως κράτος να παράγουμε 

ηλεκτρική και θερμική ενέργεια, τόσο για οικιακή όσο και για βιομηχανική 

χρήση. Η βιομάζα που παράγεται από τη διαδικασία χρησιμοποιείται άμεσα 

ως λίπασμα στις γεωργικές καλλιέργειες με άμεσο ενεργειακό όφελος.  
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Τα Μη-Βιοδιασπόμενα υλικά, αποτελούν καίριο πρόβλημα με αντίκτυπο στο 

περιβάλλον το οποίο μολύνεται από τις εκπομπές διοξείδιού του άνθρακα και 

μεθανίου κατά την αποσύνθεσή τους, η οποία διαρκεί εκατοντάδες χρόνια. Η 

Ανακύκλωση αποτελεί την πιο κοινή και άμεση πρακτική που υιοθετείται στην 

Κύπρο τα τελευταία χρόνια. Προτείνεται η ενίσχυση των υφιστάμενων 

πιλοτικών προγραμμάτων στα διάφορα σχολεία της Κύπρου, καθώς και η 

ανάπτυξη καινούριων στα υπόλοιπα, σε θεματικές ενότητες που έχουν άμεση 

σχέση με την Περιβαλλοντική και Οικολογική συνείδηση. Κύριος άξονας των 

προγραμμάτων συνεχίζει να είναι το πλαίσιο του προγράμματος ενημέρωσης 

και εκπαίδευσης "Μείωση-Επαναχρησιμοποίηση-Ανακύκλωση". Είναι εξίσου 

σημαντικό να λειτουργήσουν παρόμοια προγράμματα, προσβάσιμα στο 

ευρύ κοινωνικό σύνολο που θα επικεντρώνονται στην εκπαίδευση των 

πολιτών σε πρακτικές και εφαρμογές μείωσης αλλά και 

επαναχρησιμοποίησης των υλικών αυτών. 

 

Σύσταση 2 – Ενέργεια 

Παρατηρείται χρήση του πετρελαίου σε διάφορους τομείς όπως η βιομηχανία, 

οι μεταφορές καθώς επίσης και στις οικίες. Σε σημαντικό βαθμό ρύπανση του 

περιβάλλοντος προκαλείται από τη μη ενεργειακή αποδοτικότητα των κτιρίων. 

Αυτό έχει ως αποτέλεσμα την αυξημένη κατανάλωση ηλεκτρισμού και ως εκ 

τούτου, συνεπάγονται αυξημένα κόστη. Ένα ισχυρό χαρτί στα χέρια της 

Κυπριακής κυβέρνησης για την αντιμετώπιση της ρύπανσης του 

Περιβάλλοντος είναι οι ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (ΑΠΕ).  

Προτείνεται όπως επιβληθούν μέτρα σταδιακής ενεργειακής αναβάθμισης 

των  υφιστάμενων δημόσιων κτιρίων καθώς και ξενοδοχειακών μονάδων 

 όπως αυτό προβλέπεται από τη σχετική Ευρωπαϊκή Οδηγία. Όσον αφορά τα 

καινούρια οικοδομήματα, θα πρέπει να επιφέρουν πιστοποιητικό ενεργειακής 

απόδοσης τουλάχιστον Β+ ενεργειακής κλάσης. Ένας άλλος τρόπος μείωσης 

των εκπομπών, είναι μέσω της εγκατάστασης ηλεκτρικών συσκευών 

ενεργειακής απόδοσης Α+. Η εγκατάσταση φωτοβολταϊκών πλαισίων στις 

οροφές των δημόσιων κτιρίων θα πρέπει να επιτευχθεί μέσα στα επόμενα τρία 

χρόνια.  

Η στροφή προς την εναλλακτική καύσιμη ύλη στα μέσα μεταφοράς, όπως για 

παράδειγμα τη χρήση βιοκαυσίμων, υγραερίου, ηλεκτρικού και υβριδικού 
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τύπου οχημάτων, προϋποθέτει τις κατάλληλες εγκαταστάσεις. Για το σκοπό 

αυτό, προτείνεται όπως οι δήμοι να εγκαταστήσουν σε στρατηγικά σημεία 

σταθμούς φόρτισης ηλεκτρικών αυτοκινήτων, όπως και τα πρατήρια να 

εγκαταστήσουν κατόπιν εθνικής οδηγίας ντεπόζιτα βιοκαυσίμων και 

υγραερίου.  

Ο καταναλωτής όμως με βάση τα σημερινά δεδομένα διστάζει να επιχειρήσει 

οποιανδήποτε αλλαγή στον τρόπο ζωής του, για οικονομικούς κυρίως 

λόγους. Για αυτό το λόγο, συστήνεται να εφαρμοστούν προσιτά οικονομικά 

συστήματα όπως τα προνομιακά επιτόκια για τη λήψη δανείου για κατασκευή 

πράσινων κτιρίων, καθώς επίσης και αγορά πράσινων αυτοκινήτων. 

Με τις πιο πάνω συστάσεις συμβάλουμε στη μείωση της ανεργίας μιας και 

δίνεται η ευκαιρία σε νέους και εξειδικευμένους επιστήμονες να ασχοληθούν 

στις νέες θέσεις εργασίας που θα προκύψουν, βραχυπρόθεσμα και 

μεσοπρόθεσμα, για την υλοποίηση των απαραίτητων υποδομών και 

εγκαταστάσεων. 

 

Σύσταση 3 – Καυσαέρια 

Οι εκπομπές αέριων ρύπων στην ατμόσφαιρα συμβάλλουν εξίσου σημαντικά 

στην αύξηση των κλιματικών αλλαγών. Κύρια πηγή των εκπομπών 

καυσαερίων στην ατμόσφαιρα, αποτελεί η αλόγιστη χρήση του αυτοκινήτου, 

η οποία οφείλεται κυρίως στο μη βελτιωμένο οδικό δίκτυο το οποίο δεν 

ενθαρρύνει τη χρήση εναλλακτικών μέσων μετακίνησης. Η μη ορθή 

συντήρηση των Μέσων Μαζικής Μεταφοράς οδηγεί, επίσης, σε περαιτέρω 

επιβάρυνση της ατμόσφαιρας λόγω της απελευθέρωσης περισσότερης 

ποσότητας καυσαερίων. 

Προτείνεται ο εκ νέου σχεδιασμός ενός ενιαίου οδικού δικτύου με την 

αναβάθμιση των πεζοδρομίων και των ποδηλατοδρόμων σε ολόκληρη την 

Κύπρο. Απαραίτητη είναι η εγκατάσταση ικανοποιητικού φωτισμού με τη 

χρήση φωτοβολταϊκών για εξοικονόμηση ενέργειας αλλά και χρημάτων, 

ούτως ώστε η χρήση να είναι ασφαλής και προσιτή. Συστήνεται να γίνονται 

συστηματικές δενδροφυτεύσεις κατά μήκος των δρόμων και δημιουργία 

περισσότερων χώρων πρασίνου, κυρίως στα κέντρα των πόλεων. Επιπλέον 

απαιτείται πρόσθεση περισσότερων δρομολογίων των υπεραστικών 



 

 

 

 

1η Βουλή των Νέων Αντιπροσώπων _____________________________________________________25 / 26 

ΥΠΟΜΝΗΜΑ 1ης Βουλής των Νέων 

Αντιπροσώπων 
 

 

 

λεωφορείων καθώς και η ενίσχυση των δρομολογίων εντός πόλεων σε 

συνεργασία με πανεπιστήμια ούτως ώστε να ανταποκρίνονται στις ανάγκες 

των φοιτητών.  

Εισήγηση της επιτροπής αποτελεί όπως το κράτος προβεί σε συμφωνίες με 

τράπεζες για χορήγηση χαμηλότερων επιτοκίων σε δάνεια για αγορές 

υβριδικών ή ηλεκτρικών αυτοκινήτων (π.χ. από 5% σε 3%). Τα καινούρια 

αυτοκίνητα που αγοράζονται από το κράτος θα πρέπει να είναι είτε υβριδικά 

είτε ηλεκτρικά, με στόχο σε περίοδο 4 χρόνων όλα τα υπηρεσιακά αυτοκίνητα 

να αντικατασταθούν. Κατά τη μεταβατική περίοδο πρέπει να γίνεται ορθή και 

συχνή συντήρηση των υφιστάμενων υπηρεσιακών οχημάτων ώστε να 

αντεπεξέρχονται στις ανάγκες του κράτους. Μέχρι την αποπεράτωση της 

μεταβατικής περιόδου πρέπει να δημιουργηθούν οι σωστές πρόνοιες για τον 

μετέπειτα έλεγχο των οχημάτων. 

 

Σύσταση 4 - Βιομηχανία  

Οι βιομηχανικές δραστηριότητες της Κύπρου δεν εμπίπτουν στον τομέα της 

βαριάς βιομηχανίας, ωστόσο οι ρύποι που προκύπτουν έχουν σημαντική 

συνεισφορά στο ολικό ποσό των ρύπων της χώρας, με αποτέλεσμα τη μη 

συμμόρφωση του κράτους σε ευρωπαϊκές οδηγίες και τελικώς στην υποβολή 

προστίμων προς αυτό.  

Προτείνεται να ξεκινήσει η αυστηρή εφαρμογή των ευρωπαϊκών οδηγιών 

όσον αφορά τις ενεργειακές αποδόσεις βιομηχανικών εγκαταστάσεων, τόσο 

στα ίδια τα κτήρια αλλά και στα συστήματα παραγωγής ιδιωτικά αλλά και 

ημικρατικά (βλ. ΑΗΚ). Συστήνεται η αύξηση επενδύσεων στην έρευνα και 

ανάπτυξη για τη χρήση σύγχρονων τεχνολογιών (π.χ. για 

επαναχρησιμοποίηση νερού, ενέργειας θερμού αέρα κ.ο.κ.), όπως και η 

εντατικοποίηση ελέγχου των ρύπων της κάθε εγκατάστασης. Συγκεκριμένα, 

προτείνεται να γίνει αναγκαστική η απόκτηση του πιστοποιητικού ISO 14000 

(το οποίο αφορά την περιβαλλοντική διαχείριση) για μεγάλες εταιρείες και 

ξενοδοχειακές μονάδες, όπως αυτές ορίζονται σύμφωνα με τον αριθμό 

ατόμων που εργοδοτούνται σε αυτήν. Τέλος, συστήνεται η δημιουργία 

συστήματος ελεύθερης αγοράς άνθρακα (carbon market), σε αναλογία με 

το σύστημα το οποίο ήδη βρίσκεται σε εφαρμογή σε ευρωπαϊκό επίπεδο, και 

κατάλληλα διαμορφωμένο στα κυπριακά δεδομένα. Για παράδειγμα, η 
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Κυπριακή δημοκρατία να παραχωρεί συγκεκριμένο αριθμό μονάδων ρύπων 

άνθρακα (carbon credits) σε εταιρείες/ βιομηχανικές ή ξενοδοχειακές 

εγκαταστάσεις, σύμφωνα με το μέγεθος της κάθε επιχείρησης (ανάλογα με 

τον αριθμό ατόμων που εργοδοτεί). Ακολούθως, θα μπορεί να γίνεται 

ελεύθερη αγορά/πώληση των μονάδων άνθρακα, σύμφωνα με τους ρύπους 

που εκπέμπει η κάθε εγκατάσταση. 

Εν κατακλείδι, το περιβάλλον αποτελεί το σπίτι μας και χωρίς την προσοχή του 

κράτους οι πιθανότητες καταστροφής του αυξάνονται κρίσιμα. Η δράση για 

το κλίμα και την προστασία του περιβάλλοντος είναι απαραίτητη ώστε να 

συνεχίσει ο πλανήτης μας να είναι βιώσιμος στα καλύτερα δυνατά πλαίσια με 

σεβασμό προς τον άνθρωπο, τις ανάγκες του αλλά και την τεχνολογική 

εξέλιξη και καινοτομία. 

 

 


